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lucha de 129 obreras textiles de la fabrica Cotton de Nueva York, que murieron en un
incendio en 1857 mientras protestaban por mejores condiciones laborales. Esta fecha,
establecida por la ONU en 1977, nos recuerda el legado de las mujeres en la lucha por sus

derechos y su participacion en la sociedad.

A pesar de los avances, las mujeres seguimos enfrentando barreras en el ascenso
laboral, como el techo de cristal; una metafora que describe las limitaciones informales que
dificultan su promocién y acceso a mejores oportunidades. El hecho de que ese “techo” sea
de ‘cristal’ simboliza que esos rasgos culturales, sociales y econémicos son, en la mayoria de
los casos, velados, disimulados o subrepticios, de forma que son dificiles de detectar, lo que

complica la puesta en marcha de medidas y actitudes para romperlo.

Este fenémeno, presente incluso en empresas con politicas de equidad, refleja sesgos
de género que obstaculizan el progreso femenino, independientemente de la formaciéon

profesional, talento, habilidades o ambicién presentes.

La superacion del techo de cristal requiere cambios politicos, empresariales y sobre
todo culturales. Y sumado a ellos, nuestro empoderamiento individual. Las mujeres,
demostrando inteligencia y fortaleza, desafian la discriminacién y asumen roles tanto en el

hogar como en el ambito profesional, destacando por su capacidad y logros.

Una mayor diversidad en los espacios de toma de decisiones y en el liderazgo,
conlleva un impacto positivo en la productividad, la innovacién, la legitimidad y la
capacidad para hallar respuestas mds equitativas, asi como para superar las desigualdades

sociales. El yin y el yang necesarios para una obra equilibrada.

Es fundamental reconocer que hombres y mujeres tienen roles complementarios en la

sociedad, y que la igualdad de género implica valorar las contribuciones de ambos. Las
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ebemos seguir defendiendo nuestros derechos, asumiendo responsabilidades y
particip activamente en todos los dmbitos, para ocupar el lugar destacado que nos

corresp v la sociedad. -

En este Dia Internacional de la Mujer, reflexionamos sobre los avances logrados y los
desafios que aun enfrentamos en la bisqueda de la tan mentada igualdad. Las mujeres

somos resilientes y perseverantes, y a través del estudio y la preparacion, so%madas a
.se’ias y ejemplos.

QQ.. HH.. todas, continuemos en nuestro camino hacia lo bello que cada dia

. compartimos en nuestros talleres, con nuestra mirada y trabajos femeninos.
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El éxito de cada mujer debe ser la
inspiracion para otra.
Deberiamos levantarnos unas a otras.
;J‘ . Asegurate de ser muy valiente: sé
fuerte, extremadamente amable Yy,

sobre todo, humilde.

Serena Williams



